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MANAGEMENT, COMMUNICATION, GRH ET LEGISLATION SOCIALE DE JUIN A DEC 2024

CODE THEME PUBLIC CIBLE 1ére SESSION 2¢me SESSION 3éme SESSION
N° ET TARIF ET TARIF ET TARIF
MRHO1 La gestion du recrutement dans une DRH 10-14/06/24 a 02-06/09/24 a 18-23/11/24 a
organisation, processus d’intégration des GPEC Bobo-Dioulasso Ouagadougou Lomé
nouveaux salariés et formalités Chargé de recrutement 500 000 500 000 600 000
administratives
MRHO2 Politique de rémunération et gestion DRH 10-19/06/24 a 08-12/07/24 a 07-12/10/24 a
optimale de la paie Responsable adm Abidjan Bobo-Dioulasso Bamako
Chargé de la paie 950 000 600 000 600 000
MRHO3 GRH et management stratégique des DRH 22-31/07/24 a 19-30/08/24 a 14-22/10/24 &
RH GPEC Abidjan Casablanca Bobo-Dioulasso
Responsable RH 1 200 000 1 800 000 750 000
MRHO4 Management transversal, amélioration Cadpre dirigeant et 08-17/07/24 a 05-10/08/24 a 18-26/11/24 a
de la performance des équipes et gestion responsable Ouagadougou Bobo-Dioulasso Conakry
de la motivation d’encadrement 700 000 700 000 1 200 000
MRHOS5 | Le Manager coach : Comment accroitre Cadre dirigeant 23-27/09/24 A 07-15/10/24 a 02-10/12/24 a
la performance des structures et des Ouagadougou Abidjan Lomé
équipes 600 000 950 000 950 000
MRHO6 | Pilotage de la GPEC et optimisation des DRH, 15-20/07/24 a 05-10/08/24 a 16-20/09/24 a
carrieres GPEC Ouagadougou Abidjan Bobo-Dioulasso
Chef service RH 600 000 750 000 600 000
MRHO7 | Elaboration et exploitation des tableaux DRH, GPEC, Chef 05-14/08/24 a 09-18/09/24 a 18-26/11/24 a
de bord de la GRH pour un prlotage service administratif Dakar Casablanca Conakry
optimal des RH et pour un suivi eflicient | des RH, Chargé des 1 500 000 1 800 000 1 200 000
du climat social relations sociales
MRHOS8 Role des Représentants du Personnel, Délégué du Personnel 15-19/07/24 a 16-21/09/24 a 25-11-04/12/24 a
dans la gestion du climat social, Délégué Syndical Ouagadougou Koudougou (BF) Lomé
promotion des politiques sociales et 600 000 600 000 750 000

fondamentaux de la législation sociale
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MRHO9 | Management des équipes, leadership et Cadre dirigeant et 24 -29/06/24 a 15-19/07/24 a 23-27/09/24 a
coaching des collaborateurs responsable Cotonou Bobo-Dioulasso Bamako
d’encadrement 950 000 600 000 700 000
MRH10 | Ingénierie de formation et formation des GPEC, Chargé de 01-10/08/24 a 16-25/09/24 a 14-22/10/24 a
formateurs formation, Formateur, Abidjan Dakar Conakry
1 500 000 1 500 000 1 200 000
MRH11 L’exercice du Top management et Top Manager 22-31/07/24 a 09-18/08/24 a 18-26/11/24 a
pilotage stratégique des entreprises Brazzaville Casablanca Dakar
1 800 000 2 500 000 1 500 000
MRH12 | Management stratégique et conduite du Cadre 19-28 /06/24 a a 05-14/08/24 a 09-18/09/24 a
changement dirgeant Brazzaville Yaoundé Casablanca
1700 000 1700 000 2 000 000
MRH13 Leadership des dirigeants : Quelles Haut Cadre Dirigeant 08-17/07/24 a 22-31/07/24 a 05-14/08/24 a
visions et stratégies pour relever les défis Brazzaville Libreville Casablanca
et améliorer la performance des 2 000 000 2 000 000 2 500 000
organisations
MRH14 Le Manager performant : Comment Directeur et chef de 22-31/07/24 a 16-20/09/24 a 07-12/10/24 a
impulser une nouvelle dynamique a sa service Cotonou Ouagadougou Bamako
direction ou a son service ? 950 000 600 000 600 000
MRH15 Ingénierie de la formation, et DRH 10-19/06/24 a 22-31/07/24 a 12-21/08/24
management de centre de formation Directeurs de CFP Casablanca Abidjan a Brazzaville
professionnelle Chargé formation 1700 000 1 500 000 1 500 000
MRH16 Formation des formateurs (Niveau Formateur 10-19/06/24 a 22-31/07/24 a 12-21/08/24
avancé) Manager Casablanca Abidjan a Dakar
1700 000 1 500 000 1 500 000
MRH17 La gestion des contrats d’assurance Chargé de gestion du 15-19/07/24 a 23-28/09/24 A 25-30/11/24 a
maladie, optimisation des prestations et contrat d’assurance Abidjan Bobo-Dioulasso Cotonou
prévention des risques de fraude maladie au profit du 950 000 600 000 950 000
personnel
MRH18 Gestion de la veille sociale et DRH 03-07/06/24 a 08-12/07/24 a 21-26/10/24 a
management des relations avec les Chargé des relations Ouagadougou Bobo-Dioulasso Bamako
partenaires sociaux sociales 600 000 600 000 600 000
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MRH19 | La pratique de l'audit et du bilan social DRH 24-29/06/24 a 02-07/09/24 16-21/12/24 a
et gestion des déséquilibres RH Chargé de GPEC Yaoundé a Abidjan Lomé
Chef service RH 1 200 000 950 000 750 000
MRH20 Ethique et professionnalisation de la Délégués du 08-12/07/24 a 23-27/09/24 A 02-10/12/24 a
fonction de représentant du Personnel Ouagadougou Bobo-Dioulasso Lomé
personnel, dynamique relationnelle avec | Délégués Syndicaux 600 000 600 000 750 000
I’employeur et la DRH, culture du
leadership et techniques de négociation
MRH21 Prévention et gestion des risques de Dirigeant, Médecin- 22-31/07/24 a 23-30/09/24 A 04-12/11/24 a
fraude des systemes d’assurance maladie | Controleur, Auditeurs, Abidjan Casablanca Dakar
obligatoire et des mutuelles de santé 1 200 000 1 500 000 1 200 000
MRH22 Prévention et gestion des risques 15-19/07/24 a 16-21/09/24 a 25-11-04/12/24 a
professionnels, procédures Membre du Comité Ouagadougou Koudougou (BF) Lomé
d’1dentification, d’évaluation, de Santé et Sécurité au 600 000 600 000 750 000
d’hiérarchisation, et d’élaboration de la Travail
cartographie des risques
MRH23 Animation d’un service social Responsable et 23-28/09/24 A 15-19/10/24 a 25-30/11/24 a
d’entreprise, modes d’accompagnement | personnel du service Bamako Bobo-Dioulasso Abidjan
des salariés et optimisation des politiques social d’entreprise 600 000 600 000 750 000
sociales
MRH24 Batir et évaluer la performance de la DRH, Chef de service 12-17/08/24. 02-07/09/24 a 11-20/11/24 &
fonction RH RH a Lomé Ouagadougou Abidjan
Tout GRH 700 000 600 000 950 000
MRH25 La digitalisation de la gestion des DRH, GPEC 17- 26/06/24 a 19-28/08/24 a 16-25/09/24 &
ressources humaines Chef service RH Casablanca Abidjan Dakar
Chargé¢ formation 2 000 000 1 500 000 1700 000
MRH26 | Le role de la Direction des RH dans la - DRH 12-21/08/24 a 04-12/11/24 a 02-10/12/24 a
transformation de 'entreprise - GPEC, Chef de Casablanca Dakar Lomé
service RH 1 500 000 1 200 000 1 200 000
MRH27 Management, leadership, pratique de Manager 24-29/06/24 A 15-19/07/24 a 02-10/12/24 a
communication et prise de parole en Cotonou Bobo-Dioulasso Lomé
public 700 000 500 000 950 000
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MRH28 | La gestion de mutuelle d’entreprise et de | Membre du comité de 01-10/08/24 a 14-19/10/24 a 14-22/10/24 a
fonds social : Les stratégies d'impulsion | gestion de mutuelle et Abidjan Koudougou (BF) Conakry
d’une nouvelle dynamique de fonds social 1 500 000 600 000 1 200 000
MRH29 Role et attributions des partenaires Délégué Syndical 26-30/08/24 a 14-19/10/24 a 21-26/10/24 a
soclaux dans la gestion de I'entreprise, Délégué du Personnel Ouagadougou Bobo-Dioulasso Bamako
participation a la prévention des conflits 600 000 600 000 600 000
et culture de la cohésion sociale
MRH30 | Communication d’entreprise, gestion des Communicateur, 22-31/07/24 a 14-23/10/24 a 02-11/12/24 a
relations publiques, des évenementiels et chargé de relation Bobo-Dioulasso Abidjan Cotonou
pratique du métier de protocole Protocole 750 000 1 200 000 950 000
MRH31 Sécurité et Santé au Travail, procédure Membre du Comité 26-30/08/24 A 14-19/10/24 a 21-26/10/24 a
de mise en place d'un CSST, Santé et Sécurité au Ouagadougou Bobo-Dioulasso Bamako
attributions, fonctionnement et stratégies Travail 600 000 600 000 600 000
de dynamisation pour une meilleure Personnel de la DRH
protection des travailleurs
MRH32 La gestion de la communication Communicateur, 26-30/08/24 A 14-19/10/24 a 21-26/10/24 a
organisationnelle, pratique du lobbying chargé de lobbying et Ouagadougou Bobo-Dioulasso Bamako
et du plaidoyer chargé du plaidoyer 600 000 600 000 700 000
MRH33 Mise en place d’un systeme de Membre du Comité 01-10/08/24 a 14-19/10/24 a 14-22/10/24 &
management de la santé et sécurité au Santé et Sécurité au Abidjan Koudougou (BF) Conakry
travail, et prévention des risques Travail 600 000 600 000 600 000
professionnels Personnel de la DRH
MRH34 | Démarche et méthodologie d’évaluation Membre du Comité 28-31/12/24 a 04-08/11/24 a 16-21/12/24 a
des risques professionnels conduite de Santé et Sécurité au Koudougou (BF) Lomé Abidjan
I'enquéte et de 'analyse d des AT/MP, Travail 500 000 600 000 750 000
et élaboration de plan de prévention DRH
MRH35 Communication digitale, gestion de la Communicateur, 19-30/08/24 a 04-13/11/24 a 09-18/12/24 a
présence sur les réseaux sociaux et suivi Chargé de relations Casablanca Abidjan Casablanca
de 'e-réputation de 'entreprise publiques 1 500 000 1 200 000 1 500 000
MRH36 Pilotage de la GPEC, optimisation des DRH, Chargé de 19-30/08/24 a 04-13/11/24 a 02-10/12/24 a
carrieres, de 'employabilité et de GPEC Casablanca Abidjan Lomé
fidéhisation des talents Chef service RH 1 500 000 1 200 000 950 000




